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ANEXA LA

HCLM NR.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local pentru anul 2020

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local

pentru anul 2020 cuprinde:

I.Date privind administrarea, Tnfiintarea si finantarea serviciilor sociale - Capitolul I
A. Serviciile sociale existente la nivel local

B. Serviciile sociale propuse spre a fi infiintate

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege

Il.Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

existente la nivel local - Capitolul Il

Il.Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in

domeniul serviciilor sociale - Capitolul llI



* Anexa nr. 1 Capitolul | B.

Justificarea infiintdrii serviciilor sociale in anul 2020

1 ingrijire personal3 la domiciliu
In ultimii ani, s-a remarcat o crestere substantiald a numarului de persoane varstnice

dependente care au ajuns in atentia institutiei noastre si care nu pot fi gazduite in centre
rezidentiale sau care nu doresc sa fie institutionalizate.

Conform art. 7 din Legea nr. 17/2000, privind asistenta sociald a persoanelor virstnice”
serviciile sociale pentru persoane varstnice se realizeazi cu consimtamantul acestora.” in
aceste conditii, aflati in fata unui refuz din partea persoanei varstnice, nu putem institui
masuri de asistentd sociald, desi persoana se afla in dificultate.

Tn acest context, consideriam de utilitate, ingrijirea la domiciliu a persoanei varstnice aflate
in situatie de dependentd sociomedicala si angajarea de personal de ingrijire prin plata cu
ora, fractiuni de norma sau norma intreaga, conform art. 13 din Legea 17/2000 care prevede:
»consiliile locale pot angaja personal de ingrijire prin plata cu ora, fractiuni de norma sau
normd intreagd”. Tn sprijinul acestei optiuni, amintim prevederile art.16 din Legea 17/2000
care mentioneazd ca ,ingrijirea persoanelor varstnice in camine reprezintd o masurd care
poate fi dispusa cu titlu de exceptie (...)".

Sotul si rudele care au in Tngrijire un varstnic in situatie de dependenta pot beneficia de
program redus de lucru, de o jumatate de norma, cu suportarea drepturilor salariale pentru
cealalta jumatate de norma din bugetul local, corespunzator salariutui brut lunar al
ingrijitorului la domiciliu (art.13 alin.2 din Legea 17/2000).

Pentru anul 2020, s-au prevazut in bugetul Directiei de Asistenta Sociald resurse financiare

pentru sustinerea a 6 ingrijitori pentru ingrijirea personala a varstnicilor dependenti.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice

Cantina sociala

Conform prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare si a Legii nr. 208/1997 privind serviciul social Cantina sociala, Cod serviciu social -
8899 CPDH-I, Cod CPV 55510000-8, pentru anul 2020 bugetul estimat pentru acest serviciu
este de 650.000 lei.

D.Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu
modificéarile si completdrile ulterioare. La nivelul Municipiului Braila, pentru anul 2020,
conform HCLM nr.410/30.08.2018 si 664/28.11.2019 au fost statuate urmatoarele:

1. Serviciile sociale eligibile pentru a primii subventii de la bugetul local:

a. Serviciu social cu cazare;

b. Serviciu social fara cazare;
¢. Servicii de ingrijire la domiciliu.
2. Nu sunt eligibile pentru a fi subventionate de la bugetul local unitatile de asisten{a sociala
incadrate in Nomenclatorul serviciilor sociale, dupa cum urmeaza:
a. centre de servicii comunitare si formare (8790 CR-D - V);
b. servicii pentru copilul aflat in plasament la rude/familii/persoane, precum si la
asistent maternal (8790SF - C});
c. centre pentru gravide in dificultate (8790CR - MC - ll);
d. ingrijiri personale la domiciliu (acordate de ingrijitori persoane) (8810ID - II);
e. servicii la domiciliu destinate persoanelor adulte cu dizabilitati prin asistent personal
(8810-1D - IV);
f. servicii in comunitate pentru persoanele adulte cu dizabilitati acordate prin asistent
personal profesionist (8899 SC-D - {);
g. servicii de supraveghere siingrijire pe timpul zilei acordate de bone (8891CZ-C - VIlI);
h. centre de zi pentru monitorizare, asistentd si sprijin al femeii gravide predispusa sa isi
abandoneze copilul (8899CZ - F - Il);
i. centre de informare si sensibilizare a populatiei (8899CZ - VD - Il);
j. centre de zi pentru victime ale dezastrelor naturale (8899CZ - PN - 1);
k. centre de suport pentru situatii de urgenta/de criza (8899CZ - PN - II).
3. Capitolele de cheltuieti curente de functionare a unitatilor de asistenta sociald, pentru

care se pot acorda subventii:
a. Serviciu social cu cazare si fard cazare - salariile de baza ale personalului de

specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar



(asistent/tehnician/lucrator social, psiholog, logoped, pedagog social, asistenta/sora
medicala, fiziokinetoterapeut/maseur); cheltuieli de intretinere si gospodarie:
iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon si incilzire pentru spatiul unde se desfasoara
activitatea persoanelor asistate; cheltuieli cu hrana persoanelor asistate; cheltuieli cu
materialele didactice pentru persoanele asistate; cheltuieli cu materiale pentru
curatenie pentru persoanele asistate; cheltuieli pentru carburantii necesari functionarii

mijloacelor de transport folosite in furnizarea serviciilor sociale.

b. Servicii de ingrijire la domiciliu - salariile de baza ale personalului de specialitate de
ingrijire §i  asistenta, respectiv personal de specialitate §i auxiliar
(asistent/tehnician/lucrator social, psiholog, logoped, pedagog social, asistenta/sora
medicald, fiziokinetoterapeut/maseur, fingrijitor batrani/bolnavi la domiciliu);
cheltuieli de intretinere si gospodarie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon si
incalzire pentru spatiul unde se desfasoara activitatea persoanelor care asigura
serviciile de ingrijire la domiciliu; cheltuieli cu materiale pentru curatenie pentru

persoanele asistate; cheltuieli pentru carburantii necesari functionarii mijloacelor de

transport folosite in furnizarea serviciilor sociale.

4, Bugetul estimat al programului de subventionare - 236.604 lei.
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Capitolul 1ll: Programul de formare §i Tndrumare metodologici a personalului care

lucreaza in domeniul serviciilor sociale
Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei

personalului/ instruire

a.Cursuri de perfectionare pentru personalul de specialitate

Buget estimat

Nr.persoane | -lei-

Formare continud a personatului
serviciului protectia si promovarea
drepturilor copilului (Conform
prevederilor Ordinului nr. 288/2006
pentru aprobarea Standardelor minime
obligatorii privind managementul de
caz in domeniul protectiei drepturilor
copilului) 11 11.500

b. Sesiuni de instruire pentruingrijitori informali - Instruirea asistentului personal*

*Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, personalul
serviciului organizeaza periodic sesiuni de informare si consiliere a membrilor de familie care
locuiesc impreuna cu beneficiarul sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeaza
ingrijitorii formali. De asemenea, potrivit prevederilor art.31 alin.(4) lit.e) din Legea nr.448/
2006 privind protectia drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, autoritatile publice au obligatia sa asigure instruirea in problematica
specifica a persoanei cu handicap a personalului care isi desfasoara activitatea in sistemul de

protectie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asistentilor personali

profesionisti.

c. 1.Cursuri de formare continua a personalului serviciului protectia si promovarea drepturilor

copilului, Centrului Comunitar ”Bunici si Nepoti” si Centrului Social Multifunctional din Lacu

Dulce.
Conform prevederilor Ordinului nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime

obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului,
responsabilii de caz prevenire beneficiaza de cel putin 42 de ore pe an de formare continud
in domeniul managementului de caz si de cel putin 42 de ore de formare continud in
domeniul protectiei copilului cu accent pe identificarea factorilor de risc pentru abuz,



neglijare, separarea copilului de familia sa si administrarea serviciilor de prevenire de la
nivel local.

De asemenea, potrivit prevederilor Ordinului nr. 27/2019, privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor, M VI $1.4. Centrul asigurd
instruirea personalului $i faciliteazd accesul acestuia la cursuri de perfectionare si formare
profesionald. Coordonatorul centrului se preocupd permanent de cresterea performantelor
profesionale ale personalului, pune la dispozitia personalului toate procedurile aplicate in
activitatea curentd si organizeazd sesiunile periodice de instruire realizate in centru,
planificd echitabil participarea personalului la cursuri de perfectionare/formare
profesionald oferite de furnizori de formare profesionald acreditati.

2. Sesiuni de consiliere - Educatie parentala, destinata persoanei suport/parintelui care se

ocupd de ingrijirea copilului dupd plecarea parintilor/celuilalt parinte la muncd in

straindtate, organizate trimestrial de serviciul protectia si promovarea drepturilor copilului.
in conformitate cu prevederile art. 4 Anexa 1 Procedura de monitorizare a modului de

crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si serviciile de care
acestia pot beneficia la HG nr. 691/2015, pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a
modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la muncad in strainatate si a
serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru
privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenta sociald si a modelului standard al documentelor elaborate de
catre acestea, ”in vederea sprijinirii familiilor pentru cresterea si ingrijirea copilului cu
pdrinti plecati la muncd in strdindtate, serviciul public de asistentd sociald organizeazd
programe de educatie parentald destinate pdrintelui care se ocupd de cresterea si ingrijirea
copilului dupd plecarea celuilalt pdrinte la muncd in strdindtate, respectiv persoanelor
desemnate a se ocupa de cresterea si ingrijirea copiilor cu pdrinti plecati la muncd in
strdindtate, precum si a celor care au revenit in tard dupd o periocadd de sedere in
strdindtate aldturi de pdrinti mai mare de un an; organizeazd intalniri trimestriale sau ori de
cdte ori este necesar cu persoanele care se ocupd de cresterea si ingrijirea copiilor, precum
si cu pdrintele care se ocupd de cresterea si ingrijirea copilului dupd plecarea celui de al

doilea pdrinte la muncd in strdindtate;”
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UAT Comuna Sutesti ~ Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2020
AnEA N8B S
ey v 7Y 000
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local al comunei Sutesti pentru anul 2020

Aviz Consultativ

Date contact UAT:Adres4: Str. lanca, nr7
Nr. Tel : 0239667811

Comuna Sutesti Nr. Fax :0239667811

E-mail: sutesti11@yahoo.com

Avand in vedere:

1. Strategia locald de dezvoltare a comunei, care se referd si la dezvoltarea serviciilor
sociale aprobate prin Hotararea Consiliului Local nr. 18/25.02.2019, respectiv urmatoarele
obiective operationale:

Obiectiv specific 1: Implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile §i problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor
de beneficiari); A

Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continuad a unei Baze de date care si
cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregétire scolarg si
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere efc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum §i alte informatii relevante
pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv specific 3: Infintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Sutesti;
Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati
sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul comunei Sutesti, initiate §i realizate dupa efectuarea unor studii de
piata referitoare la nevoile sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale;

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

2. Strategia nationald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobatd prin Hotararea
Guvemului nr.1826/22.12.2005, directia de actiune/obiectivul operationai;

3. Programul de interes national aprobat prin Hotdrarea Guvemului nr. 193/2018 privind
aprobarea programului de interes national in domeniul protectiei $i promovarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitsti ,infintarea de servicii sociale in vederea asigurarii tranzitiei
tinerifor cu dizabilitati.”

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliul
local Sutesti cuprinde:
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UAT Comuna Sutesti — Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2020

Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale ~ Capitolul I;

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local- Capitolut 1i: :

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazs
in domeniul serviciilor sociale — Capitolul 111.

Page 2 of 10
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UAT Comuna Sutesti — Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2020

D. Programul de subventionare (pentru anul 2020) a asociatiilor, fundatiilor si
cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care
infiinteazi si administreazi unitdti de asistentd sociala, cu completérile
ulterioare:

NU E CAZUL

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local *3:

) ceiee e e

D) e

2. Capitolele de cheituieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociald, pentru care
se pot acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare ...
a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeaza pe baza standardelor de cost pentru serviciile
sociale care fac obiectul contractarii, aprobate la nivel nafional prin hotérare a Guvernului;

¢) bugetul estimat al programului de contractare.

Capitolul Il Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile (pentru anul
2020) art. 6 din Hot#rarea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se
afiseazi la sediul serviciului public de asistenta sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — se publicdA pe pagina proprie de
internet *;
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale este publicété pe pagina proprie de | Da [ Nu
internet ? ] I
* Se va bifa raspunsul cu X [ X

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local - se publica pe pagina proprie de intemet*;

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Da Nu
' consiliului judetean/consiliului local este publicat pe pagina proprie de internet ?
* Se va bifa rdspunsul cu X X

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza cel
putin funar *;

Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri Da —[ Nu
in format editabil, programu institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. sunt actualizate cel putin
funar ?
| * Se va bifa rdspunsul cu X _ X
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UAT Comuna Sutesti — Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2020

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile {a nivelul unitati administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati - se publicd pe
pagina proprie de internet*;

| Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale/ | Da Nu
subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati sunt
publicate pe pagina proprie de internet ?

' |_* 8e va bifa réspunsul cu X X

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate/de nivel local (si din judet) si a
serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeazi lunar *;

[ lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate/de nivel local (si din judet) Da Nu
si a serviciilor sociale acordate de acestia este actualizata lunar?

* Se va bifa réspunsul cu X ] X

(i) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistentd sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiari, costurile si
personalul / tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazi
trimestrial *;

serviciile sociale care functioneazé in cadrul/coordonarea serviciului public de Da Nu
asisten{d sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si
personalul / tipul de serviciu, Tnregistrate in anul anterior etc. sunt actualizate
trimestrial /anual ? - . ]
+ * Se va bifa réspunsul cu X X

(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivel
focal (la nivelul judetului) - se actualizeazd ce! putin anuat *;

situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivel Da | Nu
local (la nivelul judetului) sunt actualizate cel putin lunar?
| * Se va bifa réspunsul cu X X

e) informatii privind aite servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale A4 - se actualizeaza cel putin
trimestrial *; -

Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate Da Nu
compartimente deconcentrate |a nivelul unitéti administrativ-teritoriale 4 sunt
actualizate cel putin trimestrial?

* Se va bifa rdspunsul cu X X

*1 Toate aceste activitati de la punctul 1. mentionat mai sus se vor realiza in conformitate cu ORDINUL nr.
1.086 din 20 februarie 2018 privind aprobarea modelului — cadru privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local precum si in conformitate cu prevederile art. 6 din
Hotérarea Guvernului nr. 797/2017

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului In cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizérii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere
in cadrul centrelor de zi

NU E CAZUL
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UAT Comuna Sutesti — Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2020

Nr. Tematicad [ Scurtd descriere
3. Telefonul verde
Nr. Tematici Scurtd descriere

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de

asisten{a sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.

Nr.

Tematica

Scurta descriere

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistent sociald

Tematica

Scurtd descriere

I
—

6. Organizarea de Intdlniri tripartite; fumizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,

asociatii ale persoanelor beneficiare etc. .

Tematica

Scurtd descriere

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar
fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala etc.

Tematica

Scurtéd descriere

Capitolul Il Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care

lucreaza in domeniul serviciilor sociale (pentru anul 2020)

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continud in vederea cresterii

performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a. Cursuri de perfecfionare

Nr. persoane

Buget estimat

Personalul
specialitate

de

2

8000 lei

b. Cursuri de calificare

Nr. persoane

Buget estimat '

Personalul
specialitate

de

0

0
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UAT Comuna Sutesti ~ Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2020

c. Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate; - nu
este cazul

c.2. asistenti personali;

Nr. persoane Buget estimat

Asistenti personali | Nu este cazul* 0

* la nivelul entitdtii in prezent nu sunt angajati asistenti

personali, persoanele cu handicap grav primesc indemnizatii
c.2. ingrijitori informali -
¢.2. voluntari® -
d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structuriie asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitara etc.; ‘

Teme de interes Nr. persoane Buget estimat

In conf. Legea 691/2015 0 0

2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post
in vederea asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de
supervizare in servicii sociale: NU E CAZUL

a) pentru asistenti sociali 8 [ nr. buget estimat
.............................. I
, b) pentru psihologi nr. | buget estimat
|
c) etc.
a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazd# descriere
[ b) drepturile si responsabilitatile voluntarului “_ | descriere ..o,
¢) regulamentele interne care reglementeazd implicarea desCriere .........ccoov e evvervesecenen
voluntarului )
nr. tipuri de cursuri | tematica cursuri scurtd descriere
Organizatia - gazdé poate oferi

voluntaritor,  in conditile legisiatiei din
domeniul educatiei si formarii profesionale, | | | ..
cursuri de  instruire, formare si pregétire
profesionald In domeniul n care aceasta
_activeazi

* Nota:
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Primdria comunei TICHILESTI, Judetul Briila Anexa nr. 2 la HCL
Sat Tichilesti, str. Mihai Eminescu nr. 116 nr. 17/13.02.2020
Tel: 0239/664590, Fax: 0239/664590

E-mail: primariatichilesti@yahoo.com

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugeul
consiliului local TICHILESTI
pentru anul 2020

Avandinvedere:

1. Strategiaj udeteand de dezvoltare a serviciilor sociale aprobata prin HCJ/HCL/ HCGMB
nr. 233/2019, si strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale aprobata prin HCL nr.
17/13.02.2020,respectiv urmitoarele obiective operationale /directiile de actiune:

a) Servicii sociale destinate copilului/familiei
Obiectiv general 1. imbun&titirea accesului tuturor copiilor la servicii de protectie social
Obiective specifice:
v’ Cregtere agradului de acoperire a serviciilor sociale pentru copil si familie, la nivel local
v' Cresterea calititii tuturor serviciilor furnizate si respectarea prevederilor legale
v Cresterea capacititii beneficiarilor de a accesa si utilize serviciile destinate copilului si
familiei
v’ Intérirea capacititii de evaluare si monitorizare a drepturilor copilului si a situatiei
sociale
Obiectiv general 2. Respectarea drepturilor si promovareai ncluziunii sociale a copiilor aflatiin
situatii de risc
Obiective specifice:
v’ Asigurarea unui minim de resurse pentru toti copiii, prin implementarea programelor
nationale antisdracie
v" Reducerea decalajului de sanse pentru copiii de etnii diferite (in mod special pentrucei
din etnia rroma)
v' Prevenirea fenomenului de “copii ai strizii”
v Identificarea si integrarea sociald a copiilor cu risc ridicat de delicvent3 juvenil3
v" lidentificarea si dezvoltarea de parteneriate locale in vederea prevenirii/ protejrii
intereselor copiilor expugi consumului de droguri, exploatérii sexual si economice

v’ Dezvoltarea de servicii specifice acordate copiilor ai cdror parinti sunt plecati din tar3

v" Dezvoltarea si implementarea atét in scoli, cat si la nivel administrativ a serviciilor de
contraceptie in vederea evitérii sarcinilor nedorite, la varste sub 18 ani

¥" Reducerea abandonului scolar si a ratei analfabetismului

Obiectiv general 3. Prevenirea si combaterea oricdror forme de abuz asupra copilului
Obiective specifice:



v Promovarea valorilor nonviolentei, identificarea si implementarea unor programe de
comunicare in acest sens
v’ Reducerea fenomenului de violenta asupra copiilor
v Prevenirea abandonului copiilor in maternitati si unitati medicale de pediatrie
b} Servicii sociale destinate persoanelor adulte
Obiectiv general 1. Asigurarea accesului neingrddit la resursele comunitatii pentru persoanele
cu dizabilitati, adaptat nevoilor specifice
Obiective specifice:
v Informarea persoanelor cu dizabilitayi, a familiilor lor, cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au, conform legii
Obiectiv general 2. Asigurarea exercitsrii depline a drepturilor de citre persoanele cu
dizabilitdti Tn vederea participarii i incluziunii sociale
Obiective specifice:
v Identificarea si dezvoltarea serviciilor alternative de sprijin pentru viatai ndependent§
si integrare in comunitate
v’ Sprijinirea persoanelor cu dizabilitéti pentru a avea acces real la toate organizatiile,
structurile si serviciile din comunitate
v Promovarea / sprijinirea participrii persoanelor cu dizabilitatila activitati sportive,
cultural-educative si de recreere
v Asigurarea tuturor beneficiilor de asistentd social pentru toate persoanele cu
dizabilit3ti
v Congtientizarea si sensibilizarea comunitatii cu privire la dreptul persoanelor cu
dizabilitati la viata independent si participativa in societate
Obiectiv general 3. A sigurarea accesului neingradit a persoanelor cu dizabilitati la viata public si
politicd
Obiectiv specific:
v" Promovarea de mdsuri privind prevenirea i combaterea discrimindrii si excluziunii
sociale a persoanelor cu dizabilitati.
Obiectiv general 4. Asigurarea accesului la muncd a unui numar cit mai mare de persoane cu
dizabilitati, pe piata liberd a muncii
Obiective specifice:
v' Congstientizarea si sensibilizarea opiniei publice, a angajatorilor cu privire la dreptul
la muncd a persoanelor cu dizabilititi precum si a nevoilor specifice.
Obiectiv general 5. Promovarea unor conditii decente de viat3 pentru persoanele cu dizabilitdti
Obiective specifice:
v’ Sprijinirea dezvoltirii serviciilor de asistenta personali la nivel comunitar
v" Sprijinirea personalului implicat in activitatea de asistare personald



v Sprijinirea familiilor persoanelor cu dizabilitati pentru a se implica in accesarea de
cdtre persoanele cu dizabilit3ti a serviciilor specializate de sprijin, precum sia
serviciilor obignuite ale comunitétii in toate domeniile vietii

c) Servicii sociale destinate altor categorii de persoane aflate in dificultate —
persoane varstnice

Obiectiv general 1. Imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice
Obiective specifice:

v’ Promovarea unei vieti sindtoase, active, sigure, implinite, decente si demne

v Promovarea unui system coerent, coordonat si integrat de asistenta sociald

v TInfiintarea unui serviciu de ingrijire la domiciliu

v’ Sustinerea implicirii active a persoanelor varstnice in viata societatii

d) Servicii sociale destinate altor persoane in dificultate — persoane victime ale
violentei in familie

Obiectiv general 1. Prevenirea violentei in familie in vederea diminuarii fenomenului
Obiectiv specific:
v’ Cresterea eficacititii programelor de prevenire
Obiectiv general 2. Protectia victimelor violentei in familie
Obiectiv specific:

v intdrirea capacitatii institutionale a autorititilor administratiei publice locale de

gestionarea violentei in familie corelate cu violenta asupra copilului

2. Strategia nationald _ aprobatd prin HG nr__ /
directia de actiune /obiectivul operational;

3. Programul de interes national aprobat prin HG nr.___/ ;
Acordul de cooperare/parteneriat?, etc. nr.___/ aprobat prin HCL/ HCJ/
HCGMB nr.___/ ;

5,  Procesul-verbal/minuta consultdrii in vederea elaborarii Planului anual de actiune
privind serviciile sociale, organizatd cu urmatorii/ urmatoarele furnizorii publici gi
privati/asociatii profesionalegi a organizatii reprezentative ale beneficiarilor din data

de i >

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliutui local/Consiliului ~ General al comunei Tichilesti cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintareasi finantarea serviciilor sociale — Capitolul |;
2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local /judetean — Capitolul I;
3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul Il



Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Serviciile sociale existente Ia nivel local/judetean

A.
Nr. Cod serviciu Denumirea Capacitate | Grad de Bugetele estimate pe surse de finantare,
crt. social, conform serviciului ocupare pentruserviciilesocialeexistente:
Nomenclatorului social —
serviciilorsociale Buget | Buget Buget Contributii Alte surse
focal judetean de persoane
stat beneficiare
ngrijiri personale
a domiciliu
acordate de
ngrijitori
ersoane,
psistenti
personali
1 |8810ID-II profesionisti) 1.392.000 lei 3
Total
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Bugetele estimate pe surse de
Denumire| Cod |Categorie| Capacitate Capacitate Resurse finantare, Justificare
pentruserviciilesocialepropusepentru
Serviciu | serviciu |beneficiari| necesard cladire/ umane afi
social social spatiu necesare infiintate
propus necesar | {personal de
-mp - specialitate,
de Tngrijiresi
asistentd;
personal
gospodirie,
intretinere-
reparatil,
deservire
Buget Buget | Buget | Contributli | Alte
local |judetean| de stat | persoane | surse
beneficlare
Nr.
Nr. locuri
benef./
zi (in
paturi)

Se vor pastra serviciile sociale existente



C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational /directiei de actiune previzuts in —

Nu este cazul;

Se aplicd gi in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit
de interes general, in bazaLegii nr.350/2005, cu modificérile si completirile ulterioare

D.Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in bazalegii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor
romane cu personalitate juridicd, care infiinfeazé si administreaz3 unitati de asistent
sociald, cu completdrile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local®:
a. Nu este cazul
b. Nu este cazul
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociald, pentru
care se pot acorda subventii; -
3. Bugetul estimat al programuiui de subventionare - .

Capitolul Il - Planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la serviciile

sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2017

1. Revizuirea/actualizareainformatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediuls erviciului public de asistentd sociala:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b. Pianul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliuluij udetean /consiliului local;

¢. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele
de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate,
informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat, etc. — se actualizeaza cel putin lunar;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale /subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici
ori privati;

i. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a
serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeazd lunar;

ii. Serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului
public de asistentd sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii,



costurile i personalul /tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc.
—se actualizeaza trimestriald / anual;

iil.  Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la
nivelul judetului si al sectoarelor municipiului Bucuresti - se actualizeazi
cel putin anual;

e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale® — se
actualizeaza cel putin trimestrial;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizdrii evaluaéri iinitiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in

. cadrul centrelor de zi:

3. Telefonul verde;

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de
asistenta social sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociala;

6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

7. Activitdti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta comunitard, cum
ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala,
respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere

socialg, etc.;
8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

Capitolul Ill - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza

. in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continud in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/l nstruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare

i Nr. persoane Buget estimat

| Personal de specialitate - - |




b. Cursuri de calificare

Nr. persoane Buget estimat

c. Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
¢.2. asistenti personali;
c.3. ingrijitori informali’
c.4. voluntari®

Nr. persoane ‘ Buget estimat
Asistenti personali |10 ‘ 2000 lei

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative
ale municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii
de dezvoltare intercomunitari etc.;

Teme de interes Nr. persoane Buget estimat

e. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes
national *;
f. Altele:-

2. Tncheierea de contracte de supervizare profesionaid/ revizuirea fiselor de post in
vederea asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare
n servicii sociale:
a. Pentru asistenti sociali: nr.-; buget estimat-;
b. Pentru psihologi: nr.-; buget estimat-;
c. Etc.

PRIMAR,
Davidescu Gicu



